T talentis

GROUP
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a Karrieroldalon kezelt személyes adatokrol
hatalyos: 2023. oktéber 1. napjatél
Jelen dokumentum célja, hogy az Eurépai Parlament és Tanacs 2016/679 rendelete (GDPR)? alapjan
tajékoztatast adjon a Karrieroldalon keresztiil regisztralt természetes személyeknek (Palyazo) személyes
adataik kezelésérol.

Az Adatkezel6 a Palyazo altal a regisztracid soran megadott, illetve feltoltott Onéletrajzaban,
dokumentumaiban feltiintetett olyan személyes adatait kezeli, amelyek alkalmasak a
személyazonositasara, valamint a képzettségével, végzettségével, szakmai tapasztalataival, tovabba
képességeivel és készségeivel kapcsolatosak.

A Palyazo6 ezen személyes adatait az Adatkezeld
e ameghirdetett allaspalyazatokra vald jelentkezés,
e ajovoben a megiiresedd, illetve 1ij pozici6 betoltéséhez valé felhasznalas céljabél, tovabba
e amegfelel6 munkaeré kivalasztasa, és
e aPalyazoval valo kapcesolattartas érdekében kezeli.

 AZADATKEZELESJOGALAPJA

Az adatkezelés jogalapja: a Palyazo onkéntes hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) a) pontja).

A Palyazo a személyes adatai kezeléséhez valo hozzajarulasat a Karrieroldalon torténd regisztracioval
vagy az allaspalyazatanak az Adatkezeld részére torténd tovabbitasaval adja meg. A hozzajarulas
kiterjed az esetleges allasinterjun, a leadott allaspalyazat tartalménak tisztdzasaval, valamint a Palyazo
altal az allasinterjin kozolt szakmai elvarasokkal, igényekkel, és az esetleges szakmai kérdésekkel,
személyes kompetenciakkal és feladatokkal kapcsolatos személyes adatok kezelésére is.

Ha a Palyazo allaspalyazatat egyéb modon (példaul személyesen, e-mailben) tovabbitja az Adatkezeld
részére, a személyes adatainak Karrierportalon torténd kezeléséhez az Adatkezeld kéri a Palyazo
hozzajarulasat.

A Palyazonak a regisztraciot minden esetben meg kell erdsitenie (,,regisztracio aktivacio”). A
visszaigazolas sziikségességérdl a Palyazd a megadott e-mail cimére rendszeriizenetet kap. Ha a
megadott id6intervallumon beliil (7 nap) nem érkezik meg a visszaigazolas (hozzajaruld nyilatkozat),
az adatok automatikusan torlésre keriilnek.

A Palyaz6 jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tt végrehajtott adatkezelés jogszertiségét.

A hozzéjarulas onkéntes, ugyanakkor az adatok nélkiil a jelentkezés nem biralhato el megfelelGen.
Munkaviszony létesitését sziikségessé tevd poziciora valo jelentkezés esetén tovabbi jogalapul szolgal
a Munka Torvénykonyvérdl szo16 2012. évi 1. torvény (Mt.) 10. § (1) bekezdése, amely alapjan mar a
munkaviszony létesitését megel6zéen kérhetok a munkaviszony létesitése szempontjabol l1ényeges
adatok.

1 A jelen adatkezelési tajékoztatéo médositasanak indoka, hogy a koribbi adatkezeld, a Talentis Consulting
Zrt. 2023. szeptember 30. napjaval beolvadt a Talentis Group Zrt-be. Tekintettel a beolvadasra, a Talentis
Consulting Zrt. 2023. szeptember 30. napjaval megsziint, a jogutédja 2023. oktéber 1. napjatél a Talentis
Group Zrt.

2 GDPR = az Eurépai Parlament és Tandcs 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46 EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérol



Regisztracié soran KOTELEZO Amit regisztracié soran Személyes adatok, amelyek a kivalasztas
megadni NEM KOTELEZO soran johetnek létre
megadni
vezetéknév, keresztnév a telefonos és/vagy személyes interjii soran

szolgaltatott személyes adatok (pl. felmondasi
1d6, bérigény, motivacio, korabbi szakmai
tapasztalat stb.)
e-mail cim alternativ e-mail cim a kivalasztasi folyamat soran — amennyiben
alkalmazasra keriil - készségfelmérod teszteken
elért eredmény

onéletrajz Onéletrajzban a Palyazo altal onkéntesen megadott személyes | ha a  jelolt  kivalasztasra  keriil, a
adatok munkaajanlathoz kapcsolodo személyes adatok
telefonszam barmely egyéb dokumentum a palyazati kiirasban kérteken — | az Adatkezel6 a jelentkezésekkel,
altalaban az 6néletrajzon és a motivacios levélen — kiviil palyazatokkal Osszefiiggésben belso

feljegyzéseket készit a Palyazo
alkalmassagaval  és  annak  értékelési
szempontjaival kapcsolatban

sziiletési datum
értesitési cim (teriilet/orszag, | allando lakcimen feliili értesitési cim
iranyitészam, varos, cim)

végzettségek  (legmagasabb  iskolai | specifikus ismeretek, tovabbi ismeretek
végzettség, végzettség pontos
megnevezése, tafolyami végzettséggel
rendelkezik-e)

ismeretek  (idegennyelv  ismerettel
rendelkezik-e)

munkahelyi tapasztalatok (munkahelyi
tapasztalattal rendelkezik-g)




Regisztracié soran KOTELEZO
megadni

Amit regisztracio soran
NEM KOTELEZO
megadni

Személyes adatok, amelyek a kivalasztas
soran johetnek létre

korabbi és aktualis munkako6rok (kezdés
¢és kilépés idépontja, cég neve, pozicid
pontos megnevezése)

alkalmazott-e (igen/nem)

dokumentumok (6néletrajz, motivacios
levél)

preferenciak, elvarasok (preferalt
szakteriilet, munkaba allasi hatarido)

preferalt tevékenységi teriilet, preferalt munkavégzési hely,
elvart havi minimum nett6 fizetés, munkavégzéssel kapcsolatos
tovabbi elvarasok, munkavallalasi id6tartam, értesités az 1j
allashirdetésekrol a beallitott preferenciak alapjan

egyéb informacok (van-e jogositvanya)

hobbi és érdeklddési korok, egyéb megjegyzések

regisztralt felhasznalo altali
allaslehet6ség ajanlasa harmadik félnek
esetén (ajanlott neve, ajanlott e-mail
cime)

allaslehetdség ajanlasa harmadik félnek

Ezeket az adatokat az Adatkezel6 vagy kozvetlentil a Palyazotol kapja, vagy a Palyazo adatait tovabbitd harmadik személytdl (példaul fejvadaszok, munkaer6-

kozvetitk). Utobbi esetben a harmadik személy adatkezelési feltételei is iranyaddak lehetnek az adatkezeléssel kapcsolatban.

A konkrét allaspalyazati kiirasban kért adatokon és informaciokon feliili adatok és informaciok megadasa a Palyazo szabad dontésén mulik. Az Adatkezel6
kiilonleges személyes adatok (példaul egészségiigyi adatok, politikai véleményre vonatkozo adatok stb.) megadasat nem kéri a Palyazotol. Ha a feltoltott anyag

kiilonleges személyes adatot is tartalmaz, annak kezelése miatt az Adatkezel6 felveszi a Palyazoval a kapcsolatot.




ADATKEZELO(K) ADATAI

Cégnév

Székhely

Elérhetéség

Talentis Group Zrt.
(cégjegyzékszam: 07-10-001621,
addszam: 23029132-2-07)

8086 Felcsut, F6 utca 65.

toborzas@talentis.hu
adatvédelmi tisztvisel6 (DPO) elérhetdsége: dpo@talentis.hu

Az, hogy mely adatkezel6k kezelhetik a Palyazo személyes adatait, attdl fiigg, hogy a Palyazé melyik poziciora jelentkezik, illetve melyik vallalatot
jeloli meg. Adatkezeldk kapcsolattartasi e-mail cime: toborzas@talentis.hu

1. EMvia Energiakereskedelmi Kft.

Székhely: 2053 Herceghalom, Zsambéki ut 16.

2. Dereszla Balaton Kft.
Székhely: 8251 Zanka, Borosok ttja 1.

3. D.C. Therm Uzemi Szolgéltato Kft.
Székhely: 7030 Paks, Kurcsatov utca 24.

4. FEJER-B.A.L. Zrt.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 217.

5. FEJER Tervezd és Mérndkiroda Kft.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 221.

6. Greenpet Recycle Kft.
Székhely: 2040 Budadrs, Akron utca 2.

7. Herceghalmi Kereskedéhaz Kft.

Székhely: 2053 Herceghalom, Zsambéki ut 16.

8. HUNGUEST Hotels Zrt.
Székhely: 1056 Budapest, Vaci utca 38.

9. KPE Asset and Property Kft.
Székhely: 1056 Budapest, Vaci utca 38.

10. Magyar Sportmarka Zrt.
Székhely: 2053 Herceghalom, Zsambéki ut 16.

11. mBit Technologiai Szolgaltatd Zrt.
Székhely: 1117 Budapest, Irinyi Jozsef utca 4-20.
B. ép. III. em.

12. Mészaros Aut6 Javito Kft.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 65.

13. Mészaros Gasztro Kft.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 65.

14. Mészaros és Mészaros Zrt.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 65.

15. Mészaros M1 Autokeresked6 Kft.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 65.

16. Naturaqua Zrt.
Székhely: 1118 Budapest, Dayka Gabor utca 5.

17. OPUS GLOBAL Befektetési Alapkezel6 Zrt.
Székhely: 1056 Budapest, Vaci utca 38.

18. OPUS GLOBAL Nyrt.
Székhely: 1062 Budapest, Andrassy ut 59.

19. STATUS Capital Zrt.
Székhely: 1056 Budapest, Vaci utca 38.

20. Talentis Event and Marketing Kft.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 65.

21. Talentis Group Zrt.
Székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 65.

22. Takarék Kozponti Koveteléskezeld Zrt.
Székhely: 1152 Budapest, Szentmihalyi 0t 171.

23. Aqua Vivien Kft.
Székhely: 8086 Felcstt, F6 utca 65.



mailto:toborzas@talentis.hu

A felsorolt adatkezeloknél azért egy kozos kapcsolattartoi elérhetoség van (toborzas@talentis.hu), mert a toborzas-kivalasztas folyamata
kozpontositott, a felelés kollégak a Talentis Group Zrt. alkalmazottai. Altalanos profil létrehozasa esetén a toborzas-kivalasztasi folyamat soran
valamennyi Adatkezel6 nyitott pozicidira tekintettel torténik a Palyazé megkeresése.

Az adatkezel6knél a kivalasztasi folyamat és a Palyazo személyes adatainak kezelése egységes. A rendszerbedllitasok egységesek, a sziikséges modositasokrol
sz016 dontést az adatkezeldk kdzosen hozzak meg.

ADATFELDOLGOZO ES ADATFELDOLGOZASI TEVEKENYSEG

Adatfeldolgozo6 neve Adatfeldolgozasi tevékenység Elérhetéség Hozzaférésre jogosultak
Nexum Magyarorszag Kft. | A toborzasi szoftverével | székhely: 6726 Szeged, Temesvari korat 15. | A toborzési szoftveréhez, az arra
kapcsolatos fejlesztési, karbantartasi jogosultak részére technikai tamogatast
és technikai tamogatasi nyujto munkatarsak és
tevékenységek. szoftverfejlesztok.
Talentis Group Zrt. - toborzas-kivalasztasi folyamat | székhely: 8086 Felcsut, F6 utca 65. Toborzasi tevékenységet végz0
(rajta kiviildllo adatkezeldk | lebonyolitasa, kozponti | levelezési cim: 2053 Herceghalom, Zsambéki | munkavallalo.
esetében) kapcsolattartas ut 16.
(a Fejér Megyei Kormdnyhivatal | e-mail: toborzas@talentis.hu
FE/12/3748-2/2019. szamii | kapesolattarto: Pongraczné Németh Eva
hatdrozata alapjan)
- az e-mail ¢és file szerver | adatvédelmi tisztviseld: dr. Szolnoky Andrea
miikodtetéséért felel elérhetésége: dpo@talentis.hu




A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA (MEGORZESI IDO)

A Palyazo altalanos jelentkezése (altalanos profil létrehozasa) esetén az adatmegérzési id0 a
Karrierportalon torténd utols6 nyilatkozattételtdl szamitott 1 év. (Nyilatkozat megtétele alatt értendo,
amikor a Palyazé a regisztracio soran elfogadja az adatkezelési nyilatkozatot és kivalasztja az
adatkezelés idejét és céljat.)

A Palyazé adott poziciora torténd jelentkezése esetén a személyes adatok a pozicio betdltését,
lezarasat kovetéen 15 napon beliil, de legkésébb a jelentkezés (palyazat) beérkezésétol szamitott
1 év elteltével torlésre keriilnek, ha a Palyazé mésként nem nyilatkozik. Az Adatkezel6 gyakorlata
szerint a kivalasztasi folyamat altalanossagban az allashirdetés lejartatol szamitott 90 napon beliil
lezarul.

Ha a Paly4az6 még a kivalasztas el6tt visszavonja jelentkezését az Adatkezeld valamelyik elérhetdségén,
az Adatkezel6 torli a Palyazo adatait. A jelentkezés visszavonasat az Adatkezeld igy tekinti, hogy a
Pélyazo a jelentkezéssel kapcsolatban igényeket nem kivan érvényesiteni.

A Palyazé a Karrierportalon keresztiil, az adatmegdrzési idon beliil barmikor sajat maga is tordlheti
személyes adatait a ,, személyes adatok torlése” meniigomb hasznalataval.

A profil a személyes adatokkal egyiitt torlésre keriil, de statisztikai célbol anonim moédon még
hasznalhatok bizonyos, személyes adatokhoz nem kotott jellemzok (pl. hany jelentkezé érkezett egy
adott allashirdetésre). Személyes adat ilyenkor mar nem nyerhet6 vissza.

A Pélyazo allaspalyéazataihoz és az abban foglalt személyes adataihoz az Adatkezeld szervezetén beliil
az ¢érintett allaspalyazat szerinti teriilet illetékese, és toborzas-kivalasztds folyamatiaban résztvevo
munkavallalok férhetnek hozza az adatkezelés id6tartama alatt.

A kivalasztasi folyamat soran a Palyazé profiljat a toborzasért felelos kolléga(k) ellendrzik, és
amennyiben megfelel a pozicid legfobb kritériumainak (szakmai tapasztalat alapjan), a rendszeren beliil
tovabb Iéptetik a profilt, hogy a pozicioért felelds vezetonek is legyen hozzaférése, meg tudja tekinteni.

Az Adatkezel6 a személyes adatokat nem tovabbitja harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet,
illetve egyéb cimzettek részére. Az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatal €s profilalkotds nem
torténik.

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az Adatkezel6 a Palyazd személyes adatai titkossaganak, sértetlenségének és rendelkezésre allasanak
garantalasa érdekében az adatokat jelszdval védett és/vagy titkositott adatbazisban tarolja az IT
biztonsagi szabvanyoknak ¢s standardoknak megfelelGen.

Az Adatkezel6 az adatokat a kockazattal aranyos védelem keretében, illetve a személyes és iizleti adatok
antivirus programokkal, tarolast és kommunikéciot titkosito mechanizmusokkal, melyek esetében az
aszimmetrikus kodolas eredményeképpen a dekddolo kulcs ismerete nélkiil a titkositott adatfolyam nem
fejtheté vissza, tartalomsziiréssel és egyéb technikai- valamint folyamat-megoldasokkal) biztositja.



Az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenseket, folyamatosan monitorozza és kezeli. Amennyiben a
Péalyazé adatvédelmi incidenst észlel, errdl szolo bejelentését is az Adatkezeld elérhetdségein teheti
meg.

A PALYAZO (ERINTETT) JOGAL:

A Palyazo kérelmezheti az Adatkezel6tol a ra vonatkozo személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen és élhet az adathordozhatosaghoz val6 jogaval.

A Palyazé az Adatkezel6 jelen tijékoztatoban megjelolt elérhetéségein nyidjthatja be
adatkezeléssel kapcsolatos kérelmeit vagy a Karrierportalon sajat maga is élhet az egyes érintetti
jogok érvényesitésével (pl. hozzaférés, helyesbités).

Hozzaférés: A Palyazo jogosult hozzaférni személyes adataihoz. Ennek célja, hogy a Palyazo tisztaban
legyen azzal, és ellenérizhesse, hogy az Adatkezelé személyes adatait a vonatkozo adatvédelmi
jogszabalyokkal 6sszhangban hasznalja fel. A Palyazé a Karrierportalon belépve hozzaférhet megadott
személyes adataihoz.

A helyesbitéshez valo jog. A Pélyazo jogosult a pontatlan vagy nem teljes személyes adatai
helyesbitésére. A Palyazo regisztralt felhasznaloként sajat maga aktualizalhatja, médosithatja személyes
adatait az adatkezelés id6tartama alatt a rendszeren keresztiil. Tovabba az Adatkezel6 megadott
elérhetGségein keresztiil irasban kérheti, hogy az Adatkezeld helyesbitse valamely személyes adatat (pl.
a nevét, e-mail cimét, telefonszamat, képzettségét, ha abban valtozas kovetkezik be).

A torléshez valo jog (,az elfeledtetéshez valo jog”): A Palyazonak lehetsége van arra, hogy toroltesse
vagy eltavolittassa személyes adatait, ha nincs jogszerli indok az Adatkezeldé szamara azok tovabbi
hasznalatara. (Ez nem egy korlatozas nélkiili jog, vannak aldla bizonyos kivételek.)

A Palyazé az adatkezelés ideje alatt barmikor tordlheti adatait a rendszerbdl, tovabba az Adatkezelo
megadott elérhetdségeken keresztiil, irasban kérheti a személyes adatainak torlését. Haa Palyazo torli
adatait vagy azok torlését kéri, azzal az esetlegesen éppen zajlo, Palyazot érinté kivalasztasi
folyamat is megszakad, és a Palyaz6 nem keriilhet kivalasztasra.

Az adatkezelés korlatozdsdhoz valo jog: A Palyazo kérheti adatai tovabbi kezelésének ,,blokkolasat”
vagy korlatozasat. Az adatkezelés korlatozasa esetén az Adatkezeld tovabbra is tarolhatja az adatokat,
de egyébként nem hasznalhatja fel azokat.

Az adatok korlatozasat akkor lehet kérni, ha a Palyazo:
e gy gondolja, hogy adatai nem pontosak, vagy
e gy gondolja, hogy adatait az Adatkezel0 jogellenesen kezelte, de az adat torlését nem szeretné,
e igényli az adatkezelést jogi igénye érvényesitése vagy védelme miatt, de mar az Adatkezel6nek
nincs sziiksége ezekre az adatokra.

Adathordozhatosdaghoz valo jog: A Palyazo jogosult a személyes adatait megkapni és sajat céljara mas
szolgaltatasokkal Osszefliggésben vagy tarsasagok kezelésében tUjra felhasznalni. (Ez nem egy
korlatozas nélkiili jog, vannak aléla bizonyos kivételek.) Az adathordozhatésaghoz vald jog nem terjed
ki a papir alapon tarolt adatokra, ezért a Palyazo nem kérheti az igy tarolt adatainak megkiildését. Az
adathordozhatésdg nem jar automatikusan az adat torlésével, és nem érinti a tovabbitott adatra az
Adatkezel6nek iranyadoé megorzési idot sem.



Tiltakozds az adatkezelés ellen: A Palyazo jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
barmikor tiltakozzon személyes adatainak a kezelése ellen. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes
adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezelé bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan
kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek a Palyazo érdekeivel, jogaival
és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

A jogok gyakorldsanak keretei:

Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol szamitott egy
hénapon beliil tajékoztatja a Palyazot az elobbiekben felsorolt jogaival kapcsolatos kérelem nyoman
hozott intézkedésekrol. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét €s a kérelmek szamat,
ez a hataridd tovabbi két honappal meghosszabbithat6. A hataridé meghosszabbitasarol az Adatkezeld
a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja
a Palyazét. Ha Adatkezeld nem tesz intézkedéseket a Palyazo kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésobb a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja a Palyazot az intézkedés
elmaradasanak okair6l, valamint arrol, hogy a Palyazo panaszt nyujthat be a feliigyeleti hatosaghoz.

Feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga és a birosdaghoz fordulds joga: A Palyazo
az adatkezeléssel kapcsolatban panaszt nyujthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatésaghoz (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.,
tel.: 06 1 391 1400, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu).

A Palyazo adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetdsége birdsagi eljaras kezdeményezése. A
Palyazo az altala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az Adatkezeld
ellen. A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — a Palyazo valasztasa szerint — a
lakohelye szerinti torvényszék elott is megindithatd (a torvényszékek felsorolasat és elérhetdségét az
alabbi linken keresztiil tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek).

A Palyazo kérheti a jogellenes adatkezeléssel (ideértve az adatbiztonsagi intézkedések elmulasztasat is)
Osszefiiggésben felmeriilt kardnak megtéritését a karokozasért felelés Adatkezel6tdl. Ha az Adatkezeld
a Palyazo adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kdvetelményeinek megszegésével a
Palyazo személyiségi jogat megsérti, a Palyazo az Adatkezel6tdl sérelemdijat kdvetelhet. Az Adatkezeld
mentesiil a felel6sség alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét az
adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte eld.

Nem kell megtériteni a kart és nem kdvetelheté a sérelemdij annyiban, amennyiben az a karosult
szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.



